PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ABDUL HARIS WIDODO, S.IP., M.Si., MH.
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Hj. ETIK SURYANI, SE., MM.
Jabatan : Bupati Sukoharjo
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharjo, 3t Januari 2025
Pihak Pertama,

—

\ PR TAE A~/

—-

SUFRARISWIDODO. S.IP., M.Si.. MH.
~F mbing Utama Muda

79680606 198903 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya efektivitas penerapan sistem| Level Maturitas SPIP. 3
pengendalian internal pemerintah. d

Prosentase Tindak Lanjut temuan 93,00%
hasil pemeriksaan BPK.
Prosentase Tindak Lanjut temuan 100%
hasil pemeriksaan APIP
Cakupan penilaian mandiri 40%
SPIP.Terintegrasi
Prosentase jumlah PDTT yang 100%

selesai ditangani

2 |Meningkatnya peran APIP sebagai penjaminan
kualitas (quality assurance) dan konsultan
(consulting) dalam pengawasan
peyelenggaraan pemerintah daerah.

Level Kapabilitas APIP. 3

Prosentase pemenuhan kebijakan 100%
teknis di bidang pengawasan.

Cakupan pendampingan dan 100%
asistensi di bidang pengawasan.
Cakupan Pemenuhan urusan 90%
pemerintahan daerah di bidang
pengawasan.
3 [Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Instansi Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja 81
Pemerintah (AKIP) Instansi Pemerintah (SAKIP)
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp 9.283.036.000 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 2.708.762.000 APBD
3. Program Perumusan Kebijakan, Rp 2.098.735.000 APBD

Pendampingan dan Asistensi

Jumlah Rp 14.090.533.000

Sukoharjo, 3! Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

_INSPEKTUR DAERAH
N SUKOHARJO,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SUYADI WIDODO, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Sukoharjo
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ABDUL HARIS WIDODO, S.IP., M.Si., MH.

Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharjo, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
lNSPEKTUR DAERAH SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH
; m Utama Muda Pembina Tingkat |

NP *16680606 198903 1 011 NIP. 19720627 199203 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
TenN}Jjudpya Pelaporan Jumlah capaian kinerja perencanaan,
1 capaianKinerja; perencanaan, penganggaran dan evaluasi Perangkat 4 Dokumen
penganggaran dan evaluasi D
aerah
PD
Terwujudnya pelaporan Jumlah pelaporan kinerja keuangan
. kinerja keuangan PD Perangkat Daerah 17 Laporan
. . Jumlah ASN yang meningkat
3 [Meningkatnya kapasitas ASN kompetensinya 39 ASN
4 Terv\{u!udnyg layanan Jumlah layanan administrasi umum 3 Layanan
administrasi umum
5 Tenyujudnys sarana Jumlah sarana prasarana perkantoran 16 Unit
prasarana perkantoran
Terwujudnya layanan jasa . .
6 penunjang kantor Jumlah jasa penunjang perkantoran 2 Layanan
- Terwujudnya barang milik Jumlah barang milik daerah dalam 112 Unit
daerah dalam kondisi baik  |kondisi baik L
8 Tersusunnya kebijakan teknis |Jumlah dokumen kebijakan pengawasan 1 Dok
bidang pengawasan tersusun tepat waktu okumen
9 Terwujudnya pendampingan |Cakupan Perangkat Daerah yang menjadi Per:r:gkat
pada Perangkat Daerah obyek pendampingan Daerah
No Kegiatan Anggaran Ket.
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
L Kinerja Perangkat Daerah Rp 34.055.000 ARED
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 7.694.355.000 APBD
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 250.172.000 APBD
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 384.519.000 APBD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
% Urusan Pemerintah Daerah i £92:4a0,000 AFBD
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 107.220.000 APBD

Pemerintahan Daerah




Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

7. Urusan Pemerintahan Daerah Rp 188.250.000 APBD

8. Penyelenggaraan Pengawasan Internal Rp 1.571.054.000,00 APBD

9 Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Rp  243.000.000,00 APBD
Tertentu

o e oS, R 20310000000 APBD

11. Pendampingan dan Asistensi Rp  708.407.000,00 APBD

Jumlah

Pihak Kedua
INSPEKTUR DAERAH
P KABUPATEN SUKOHARJO,

O, S.IP., M.Si., MH.

X L -Pémbina Utama Muda
"NIP. 19680606 198903 1 011

Rp 11.766.582.000

Sukoharjo, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUK@HARJO

Cit=—

SUYADI WIDODO, S.Sos
Pembina Tingkat |
NIP. 19720627 199203 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DIDIK SEPTIAWAN, S.E., M.Si.
Jabatan . Inspektur Pembantu |
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . ABDUL HARIS WIDODO, S.IP., M.Si., M.H.
Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharjo, Januari 2025
Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU |

— O

ABDUL ARISF' IDODOfS IP., M.Si., MH. DIDIK SEPTIAWAN, S.E., M.Si.
{-Pefbina Utama Muda Pembina Utama Muda
“NTP. 19680606 198903 1 011 NIP. 19730924 199803 1 005

Pihak Kedua,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH |
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 TenNUJudnya pengawasan Prosentase rekomendasi yang ditindaklanjuti 100%
internal
Tersusunnya kebijakan teknis  [Prosentase dokumen kebijakan pengawasan
2 ; 100%
bidang pengawasan tersusun tepat waktu
3 Terwujudnya pendampingan Cakupan Perangkat Daerah yang menjadi 100%
pada Perangkat Daerah obyek pendampingan ¥
No Kegiatan Anggaran Ket.
1 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Rp - APBD
5 Perumu§§n Kebuakan Teknis di Bidang Pengawasan Rp i APBD
dan Fasilitasi Pengawasan
3 Pendampingan dan Asistensi Rp - APBD

Jumlah Rp -

Sukoharjo, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
_INSPEKTUR DAERAH IRBAN | INSPEKTORAT DAERAH
F KQBUPAIEN SUKOHARJO, KABIPATEN SUKOHARJO

ARIS WIDODO, S.IP., M.Si., MH. DIDIK SEPTIAWAN, SE., M.Si.
~Pefbina Utama Muda Pembina Utama Muda
“NIP--19680606 198903 1 011 NIP. 1973024 199803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DIDIK SEPTIAWAN, S.E., M.Si.
Jabatan 3 Inspektur Pembantu
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . ABDUL HARIS WIDODO, S.IP., M.Si., M.H.
Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharijo, Januari 2025
i TS JSSEIIE, Pihak Pertama,
Fon -ED*S\TEKTUR DAERA Pit. INSPEKTUR PEMBANTU I

| 1‘ ,é ‘;f_ &:

( HARIZAMDODO, S.IP., M.Si., MH.  DIDIK SEPTIAWAN, S.E., M.Si.

LOH "’bina Utama Muda Pembina Utama Muda
NP 19680606 198903 1 011 NIP. 19730924 199803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTUR PEMBANTU I
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1)

(2)

3) (4)

Terwujudnya pengawasan
internal

Prosentase rekomendasi yang ditindaklanjuti 100%

Tersusunnya kebijakan teknis

Prosentase dokumen kebijakan pengawasan

0,
£ bidang pengawasan tersusun tepat waktu 100%
3 Terwujudnya pendampingan Cakupan Perangkat Daerah yang menjadi 100%
pada Perangkat Daerah obyek pendampingan 0
No Kegiatan Anggaran Ket.
1 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Rp = APBD
5 Perumuggn Kebuakan Teknis di Bidang Pengawasan Rp i APBD
dan Fasilitasi Pengawasan

3 Pendampingan dan Asistensi Rp - APBD

Jumlah

Pihak Kedua
__INSPEKTUR DAERAH

“KABUPATEN SUKOHARJO,

o o
T ——

IH

5060, S.IP.. M.Si.,

Rp -

Sukoharjo, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
Pit. IRBAN |l INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUKOHARJO

o=
=

MH. DIDIK SEPTIAWAN, SE., M.Si.

Petibina Utama Muda
“KIP. 19680606 198903 1 011

Pembina Utama Muda
NIP. 1973024 199803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : UNTUNG PRIYANTO, S.Pd.,S.H. M.Si.
Jabatan . Inspektur Pembantu Khusus

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ABDUL HARIS WIDODO, S.IP., M.Si., M.H.
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharjo, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NSPEKIUR DAERAH INSPEKT PEMBANTU KHUSUS

S.IP., M.Si., MH. UNTUNG PRI , S.Pd.,S.H.,M.Si.
< embina;Utama Muda Pemb ingkat |

.-.: ’1’9689696 198903 1 011 NIP. 19770413 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
Terwujudnya pemeriksaan kasus|Prosentase kasus pengaduan yang
1 : : 100%
pengaduan diselesaikan
Tersusunnya kebijakan teknis  |Prosentase dokumen kebijakan pengawasan
2 | 100%
bidang pengawasan tersusun tepat waktu
3 Terwujudnya pendampingan Cakupan Perangkat Daerah yang menjadi 100%
pada Perangkat Daerah obyek pendampingan ¢
No Kegiatan Anggaran Ket.
Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan
1 Tertentu Rp - APBD
Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan
2 dan Fasilitasi Pengawasan Rp ) APBD
3 Pendampingan dan Asistensi Rp - APBD

Jumlah Rp -

Sukoharjo, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
_ N_I‘N_SPEKTUR DAERAH INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS INSPEKTORAT DAERAH
?iKABUPAIEN SUKOHARJO, KABUPATEN SUKOHARJO

WIDODO, S.IP., M.Si., MH. UNTUNG PRIYANT

< ~__Pémbina’Utama Muda Pembina Tingkat |
NP 19680606 198903 1 011 NIP. 19770413 200501 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . UNTUNG PRIYANTO, S.Pd.,S.H.,M.Si.
Jabatan : Plt. Inspektur Pembantu 1|

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ABDUL HARIS WIDODO, S.IP., M.Si., M.H
Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharjo, Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

_ANSPEKTUR DAERAH Pit. IN EKTUR PEMBANTU Ili

& \“J L\;“S

\“\

ABDY( Ehl'ﬁﬂrngc{o SIP,MsSi,MH.  UNTUNG PF*'CAN  $.Pd.S.H.,MSi.

+'Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NP’ 19680606 198903 1 011 NIP. 19770418 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTUR PEMBANTU i
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 TenNUJudnya pengawasan Prosentase rekomendasi yang ditindaklanjuti 100%
internal
Tersusunnya kebijakan teknis Prosentase dokumen kebijakan pengawasan
2 | 100%
bidang pengawasan tersusun tepat waktu
3 Terwujudnya pendampingan Cakupan Perangkat Daerah yang menjadi 100%
pada Perangkat Daerah obyek pendampingan ®
No Kegiatan Anggaran Ket.
1 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Rp - APBD
Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan
- dan Fasilitasi Pengawasan Rp i APBD
3 Pendampingan dan Asistensi Rp - APBD
Jumlah Rp -
Sukoharo, Maret 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
INSPEKTUR DAERAH Pit. IRBAN Il INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUKOHARJO, KABUPATEN SUKOHARJO
A\ \NA

IARIS WIDODO, S.IP., M.Si., MH.
“ 1 Pémbina Utama Muda
P. 19680606 198903 1 011

UNTUNG PR@ANTO, S.Pd., S.H., M.Si

\

Pembina Tingkat |
NIP. 19770413 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SITILESTARI, S.E., M.M.

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Administrasi Umum Dan Keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUYADI WIDODO, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharjo, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

SEKRETARIS INSPE RAT DAERAH KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI
UMUM DAN KEUANGAN

SUYADI WIDODO, S.Sos SITI LESTARI, S.E., M.M.
Pembina Tingkat | embina

NIP. 19720627 199203 1 005 NIP. 19680629 199203 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KASUBBAG ADMINISTRASI UMUM DAN KEUANGAN
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
M (2) (3) (4)
Jumlah Laporan Penyediaan Gaji dan 12 Laporan
1 Tunjangan ASN
Jumlah pelayanan Penatausahaan dan 12 Layanan
2 Pengujian/verifikasi Keuangan SKPD
3 Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD|1 Laporan
4 Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 18 Laporan
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Pelaporan dan Analisis Prognosis 1 Laporan
5 Realisasi Anggaran
6 Jumlah APIP yang mengikuti Diklat 20 APIP
- Jumlah Peralatan Rumah Tangga yang 7 Jenis
tersedia Peralatan
8 jumlah bahan logistik Kantor yang tersedia 8 jenis
Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan 6 Jenis
9 yang tersedia
Jumlah Bahan Bacaan dan Peraturan 4 Surat kabar
10 Perundang-undangan
11 Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi 120 Rapat
12 Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 14 Unit
13 Jumlah Laporan surat menyurat 12 Laporan
14 Jumlah layanan Jasa Pelayanan Umum 3 Layanan
15 Jumlah Pemeliharaan, dan terbayarnya Pajak |10 kendaraan
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang 20 Unit
18 dipelihara
17 Jumlah Laporan kerjasama pengawasan 12 Laporan
18 Jumlah dokumen penatausahaan Arsip 120 Arsip
Dinamis pada SKPD
19 Jumlah laporan pemeliharaan perangkat 12 Laporan
teknologi informasi
No Kegiatan Anggaran Ket.
1 Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Rp - APBD
2 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan Rp - APBD
3 Pendampingan dan Asistensi Rp - APBD

Jumlah Rp -

Sukoharjo, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SEKRETARIS INSPEKTORAT KASUBBAG ADMINISTRASI UMUM DAN KEUANGAN

KABUPATEN SUKOHARJO, INSPEKTORAT DAERAH KAB. SUKOHARJO

SUYADI WIDODO, S.Sos SITI LESTARI, S.E., M.M.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19720627 199203 1 005 NIP. 19680629 199203 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AHMAD HIMAWAN PRANOTO AJl, S.E., M.M.

Jabatan . Kepala Sub. Bagian Perencanaan, Analisis dan Evaluasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUYADI WIDODO, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukoharijo, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN

ANALISIS DAN EVALUASI

SUYADI WIDODO, S.Sos AHMAD HIMAWAN PRANOTO AJI, S.E., M.M.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19720627 199203 1 005 NIP 19780322 200903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KASUBAG PERENCANAAN, ANALISIS DAN EVALUASI
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUKOHARJO

No Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
() (2) (3) (4)

’ Penyusunan Dokumen Perencanaan eriiablikarmen GeTenCanaan 2 dok n
Perangkat Daerah P aRUme
Koordinasi dan Penyusunan

2 Dokumen RKA-SKPD Jumlah dokumen RKA SKPD 1 dokumen
Koordinasi dan Penyusunan

3 Dokumen Perubahan RKA-SKPD Jumlah dokumen RKA SKPD Perubahan| 1 dokumen

4 gﬁ‘;‘g‘"as' dan Penyusunan DPA- | ;,; 1ah dokumen DPA SKPD 1 dokumen

5 soordinasi dan Panyusunan Jumlah dokumen DPA SKPD Perubahan| 1 dok
Perubahan DPA-SKPD umen
Koordinasi dan Penyusunan Laporan

6 |Capaian Kinerja dan Ikhtisar Jumlah laporan capaian kinerja 1 dokumen
Realisasi Kinerja SKPD

7 Pgrumusan Kahijakan Tekie.di Jumlah dokumen kebijakan pengawan 1 dokumen
Bidang Pengawasan
Perumusan Kebijakan Teknis di I

8 Bidang Fasilitasi Pengawasan Jumlah laporan fasiltasi pengawasan 1 laporan
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, s

9 dan Penilaian Reformasi Birokrasi Jumlah perangkat daerah yang dinilai 20 PD
Pendampingan, Asistensi dan S .

10 Verifikasi Penegakan Integritas Jumlah dokumen penilaian integritas 1 dokumen

No Sub Kegiatan Anggaran Ket.

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp  20.985.000,00 APBD
Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 2.500.000,00 APBD

3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- Rp 2.500.000,00 APBD
SKPD

4. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 2.500.000,00 APBD

5. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp 2.500.000,00 APBD

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp 3.070.000,00 APBD
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

7 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan Rp 125.550.000,00 APBD

8 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Fasilitasi Rp 167.550.000,00 APBD

Pengawasan
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Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian Rp 22.810.000,00 APBD

Reformasi Birokrasi

Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan Rp 57.540.000,00 APBD

Integritas
Jumlah

Pihak Ked
SEKRETARIS INSPEKTORAT
KABIPATEN

C

SUYADI WIDODO, S.Sos
Pembina Tingkat |
NIP. 19680627 199203 1 005

Rp 407.505.000,00

Sukoharjo, Januari 2025

Pihak Pertama,
KASUBAG PERENCANAAN, ANALISIS
AN EVALUASI

AHMAD HIMAWAN PRANOEO AJl, SE., M.Si
Penata Tingkat |
NIP. 19780322 200903 1 003




